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Fccha:           28 de     NOVIEMBRE

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

conig+¥r::  l-i-336.17.i3X.16848     de         :10:¥EE°|oDLro2Tr   i
i|5E6F#¥RiFisr-ri¥fj:ncrDP¥ft33.°jap6^53|_¥.Pis¥:I:EETF#i}.EE=°,?¥nciNo.   5600094693   13   DE  NOVIEMBRE     DEL  2025   Apropiaci6n  Presupuestal:   121000/1159/2-
320202008/3533004050040000"35-102472/1/1/Ol/03 :Ingresos corrientes de libre destinaci6n/SRIA

; SEMGBJi#EENTJ,M5£]ST%Ervo£,C+°ESR]FP[r€SAacd[°8/Gesti°n    intengral    del    camb/REALIZAR    EL

PROYECTO: P135-102472 CONTRIBUCION ALA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO CLIMATICO-VALLE
EN  RUTA ALA DESCARBONIZACION Y RESILENCIA.

Ejc, Objctivo, Meta y Com|)onente del plan dc Desarrollo y que scrf atendido con este contrato: i

PILAR 3: Valle biodiverso,  cultura e incluyente
I LiNEA DE ACC16N:  NA

T-_-,--Jl

i,

PROGRAMA: 33 -Valle biodiversidad y resiliencia
SUBPROGRAMA 3300405 -Gesti6n integral del Cambio Climatico
IVIETA  DE  RESULTADO 33004- invertir al menos 2% de  los  ingresos corrientes de libre
destinaci6n en acciones de gesti6n integral de cambio climatico y resiliencia en ruta a la
Descarbonizaci6n.
META  DE  PRODUCTO:  MP3300405013206003-cofinanciar  10  pilotos  con  acciones de

::8F:::I:j°:ne]yc:it::aeci6:,:[e:i:T:i:ec::b:t:::o?uegaranticelaresilienciadeldepartamento

OBJETIVO  PRINCIPAL:  lmplementar  acciones  de  mitigaci6n  y  adaptaci6n  a  la  gesti6n` integral de[ cambio climatico en el Valle del Cauca.

OBJETIVOS ESPEciFICOS:  Incrementar la cofinanciaci6n de acciones comunitarias con
resiliencia al cambio climatico.

i Desarrollar un  mecanismo de seguimiento,  monitoreo,  verificaci6n y  reporte de  acciones
de mitigaci6n/adaptaci6n.

I i:=iyz:rN:|°s::ui*?i:::|£::Z:::/o`,t°e4r(8c3aci6n y reporte de acciones desarrolladas  para
I adap{ar al departamento al cambio climatico
Posici6n Presupuestaria: 2-320202008
Cuent_a±¥:ayor:5_!¥_g_!2±±___T±.   ~-~-----  ~-~--    -' ---- ~       -`---~

objcto del contrato:  PRESTAR   LOS   SERVIclos-bE~AE'6Y~6-~AIA-`e~ESTloITi5To`M
GUARDIAN    AMBIENTAL    EN    LA    SECRETARIA    DE    AMBIENTE    Y    DESARROLL
SOSTENIBLE,   CON   EL   FIN   DE  APOYAR   LA   REALIZACION   DE   LAS  ACTIVIDADE
ASOCIADAS  AL  PROYECTO  CONTRIBUCION  ALA  GESTION  INTEGRAL  DEL  CAMBI
CLIMATICO-VALLE EN RUTA ALA DESCARBONIZACION Y RESILENCIA.
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CLAUPIA LORENA MARULANDA VALENCIA
SUBSECRETARIA TECNICA AMBIENTAL

:;%f:hpo|63.?€8382736924

Contratista:
ARTHA OLIVA VILLA FERNANDEZ
.C.   66.784.412 PALMIRA, VALLE

OBJETIV0 I)EL INFORME
. Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado  en NOVIEMBRE de 2025 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales  durante  NOVIEMBRE  de  2025  fueron  cumplidas  a  cabalidad  y  recibidas  a  entera

I satisfacci6n por el departamento del Valle del Cauca y la secretaria de ambiente y desarrollo sostenible.
L

VERIFICAC16N DELi`CUMPLIMIENTO DE LAS ESPE CIFICACIONES , ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPEciFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRAT0 POR PARTE DEL
CONTRATISTA.           `t

1.   participar en  la  organizaci6n  y  desarrollo  dei

iEspeciflcaciones,
I Actividades u

Obligaciones
Especificas
Contractuales.

jornadas  actividades  pedag6gicas  y  eventos
comunifarios  laborales  logistica y  desarrollo
en e] marco de[ proyecto

2.   facilitar    el    desarrollo    de    la    iniciativa    y
acciones   comunitarias    resultantes   de   [os
procesos  de  gesti6n  ambiental  adaptaci6n  y
mitjgaci6n al cambio c[imatico.

3.    contribuira la recopilaci6n de informaci6n de
linea  base  sobre  iniciativas  comunitarias  a
trav6s identificando practicas requerimientos
y oportunidades que aporten las acciones de
adaptaci6n y mitigaci6n

4.   Seguir    las    directrices    impartidas    por    el
supervisor   cone[   fin   de   cump[ir   con   los
objetivos fijados  por el  Modelo  lntegrado  de
Planeaci6n y Gesti6n MIPG.

.__ _  _ J
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TPorcentaje    de--c-umT;I-imlETnto--dTE-rat   ;ib;cifi;-acionE5,

Porcentaje de
Cumplimicnto

Otras consideracioncs

actividades    u   obligaciones    especificas    contractuales    de
acuerdo  a  lo  progranado  en  el  plan  de  trabajo  del  mes  de
NOVIEMBRE de 2025:
Porcentaje     de     cumplimiento     de     las     especificaciones,I
actividades  u  obligaciones  especificas  contractuales  en  lo

delc-ontratodeconformidadconlo!50%transcurrido en la vigencia
acordado en

Sin novedad

el mismo

Compromisos adquiridos

Compromiso

Sin novedad

Pr6rroga, sus|)ensiones o_adiciones

Fccha suspcnsi6n, prorroga o

Fecha de entrcga Responsable

SEGUIMIENT0 TECNICO 0 DE EJECUCION.
Las  actividades  se  ejecutaron  satisfactoriamente  de  conformidad  con  las  tecnicas juridicas  en

!contrataci6nptiblica.

1.    ACTIVIDAD 1. parfu.cipar en la organizaci6n y desarrollo dejornadas actividades
pedag6gicas y eventos comunitarios laborales logistica y desarrollo en el marco

I              del proyecto

ia:u,:i:::g:rain::a:::i:aartLci£::t:ndue|acTFesg:odeMt::,baaJfn:::i:S:uudjL:n;eesrt:::3::8tr:sin:
distintos  grados  escolares.   Esta  actividad  fue  un  espacio  de  dialogo  y  construcci6n
colectiva,    orientado   a   fortalecer   el    compromiso   estudiantil   con    la   protecci6n   y
conservaci6n del entorno natural.
Durante la jomada, se abordaron temas clave relacionados con la problematica ambiental
local,  se compartieron  experiencias y se promovi6 la reflexi6n sobre el papel activo que
cada estudiante puede desempefiar como agente de cambio en su comunidad escolar y
familiar.
El  encuentro  cont6  con  el  valioso  acompafiamiento  de  un  Guardian  Ambiental,  quien
brind6 orientaci6n y apoyo fecnico en  la proyecci6n de futura§  actividades ambientales,
tales+2gLm_o|'_9[nLg_d_as  de  recolecci6n  de  I?si9!Luos_,_ siempra de _arbo_lE3s,   £?mpa_f!as   _ge_+
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reciclaje, charlas edu
practicas sostenibles
Este  espacio  fue  fu
procesos  de  educa
corresponsabilidad
articular ideas y con
el corto y mediano p

itivas, y otras acciones que buscan generar conciencia y fomentar
esde el entorno escolar.

damental  para  fortalecer  la  participaci6n  de  los  j6venes  en  los
n  ambiental,  promoviendo  el  liderazgo,  el  trabajo  en  equipo  y  la
nte al  cuidado del planeta.  La  mesa de trabajo  permiti6,  ademas,
lidar una agenda de acciones concretas que se implementafan en
zo con el acompafiamiento institucional.

: Participar  en  esta  act]ividad  fue  muy  enriquecedor,  ya  que  reafirma  la  importancia  de
I trabajar con las nueva§ generaciones en la construcci6n de una cultura ambiental s6lida,

:p°amrtt:PpTeetid:nyat;:fnsframeaddu°cr:{ivaydesensibi|izaci6nambientaldirigidaalapoblaci6n
adu[ta  mayor  perteneeiente  a  la  Junta  del  barrio  Victoria,  en  la  ciudad  de  Tulua.  Esta
actividad tLvo .como objetivo promover buenas pfacticas ainbientales relacionadas con la
gesti6n adecuada de residuos s6lidos,  el  uso eficiente del agua y el ahorro de energia,
contribuyendo asi al cquidado del entorno y a la mitigaci6n del cambio climatico.
Durante el encuentro, se desarrollaron charlas y dinamicas pedag6gicas que permitieron
a  los  par{icipantes  co.mprender  la  importancia  de  adoptar  habitos  sostenibles  en  sus

:e°c::Ira::,yeF:Fr:t!edcahda#'[et:i:Sd:°r::j!:oCs°ror:gc::,:::,a;a,:j6r:ddueccrF6Siddue°,Su::iaef:Fanstt?;oe:
de un solo uso.
Asimismo,  se brindaroh  recomendaciones practicas para el uso responsable del recurso
hidrico,   como  cerrar  las   [[aves  mientras  no  se  utilizan,   reutilizar  el  agua  en  ciertas
actividades dom6stica§ y detectar fugas.  En cuanto al consumo energ6tico, se resalt6 el

ivalor   de   acciones   simples   como   desconectar   electrodom6sticos   que   no   se   esten
utilizando,  aprovechar ']a [uz natural y utilizar bombillas de bajo consumo.
La  participaci6n  de  [qs  adultos  mayores  fue  muy  activa,   demostrando  gran  interes,
receptivjdad y compropiiso  con  las tematicas abordadas.  Muchos de ellos compartieron

:#:dnoc:ayscg:::jfj:sgeT:nJi:;ijacra°dnor::dd:i|°es+:!£j:ap#e:tpa'ijcdaernt'r°osd:°snu:C:Tj:rnnt:S
familiares y comunitaribs.
Esta jornada no solo permiti6 fortalecer la conciencia ambiental en un grupo poblacional
c[ave,  sino tambien  reafirm6  que  la  educaci6n  ambiental  es  una  herramienta  poderosa
para   construir   una   ci`udadania   mss   informada,   consciente   y   comprometida   con   la
protecci6n del planeta.\

:,B::;cj:::rnbaunnoas„j::i:::,::„feovroT:c::Eoaemnbf;nat::jtporr::ednecj,:,ccaesn:ra:a,ae3u,:[rtaeTe:
municipio de Tulua. Esta actividad formativa fue organizada con el acompafiamiento y la

' presencia de represent`antes de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

de  la  Gobernaci6n  dell Valle  del  Cauca,  quienes  lideraron  el  encuentro  y  comparfieron

|Lmupr:#taen,taes:i:i::Ti:nat§:rtd6acrn::°dsivye:s°onsc::tpuea:teos;re|acionadoscon|afunci6necol6gica,
social   y   paisajistica de lps   bg_§ques   urbanos,   entendidos   como   espacios   verdes       I

I    __        _                          _!
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estrategicos dentro de las ciudades que contribuyen significativamente a la regulaci6n del
clima  urbano,  [a  mejora  de  la  calidad  del  aire,  la  protecci6n  de  la  biodiversidad  y  el
bienestar de las comunidades.
Se explic6  c6mo  la  planificaci6n,  conservaci6n y expansion  de los  bosques  urbanos  no
solo  generan  beneficios  ambientales,  sino  que  tambi6n  favorecen  la  salud  pdblica,  la

; recreaci6n,  la  integraci6n  social  y  la  resi]iencia  frente  al  cambio  climatico.  Ademas,  se
expusieron casos de buenas practicas en la gesti6n de coberturas vegetales urbanas, asi
como estrategias para involucrar a la ciudadania en su cuidado y preservaci6n.
Esta  formaci6n  fue  una  valiosa  oportunidad  para  forfalecer  conocimientos  tecnicos  y
comprender el papel fundamental que juegan los arboles y zonas verdes en la estructura

i:;o°;;:#o:::Pddaeec{':9ansn:f:o::::ana:S:6|::::::S:tie:TS::::;:d#:i::n:#it:'ruedsagreesc::tnet:mpeodrjahsa::#:'udae
{Me   siento   satisfecho/a   de   haber   participado   en   esta   I.ornada,   que   contribuye   al'fortalecimiento  de  capacidades  ciudadanas  para  la  protecci6n  del  ambiente  urbano,  en

linea con las politicas ambientales departamentales y los objetivos de sostenibilidad del
I territorio.

-Particip6 en  una reuni6n educativa con  estudiantes de  la  lnstituci6n  Educativa  Caldas,

i:#be::o::d:a#e!a:fiiir:odtd:e;ecqaeym:;;usca;::e:n:i::nTee::P::;:,°:c::ri#iodab%,:c:am:ean:#!:Z:ocj:TsSo°bbr:e,::
I Durante el encuentro, se realiz6 una introducci6n pedag6gica sobre el papel fundamental

que desempefian los j6venes en la protecci6n del entorno natural,  resaltando c6mo sus
acciones cotidianas pueden contribuir de manera significativa al cuidado de los recursos
naturales y a la construcci6n de comlinidades mas sostenibles. Se abordaron temas como
la   deforestaci6n,   la   contaminaci6n,   el   uso   excesivo   de   plasticos,    la   p6rdida   de

I biodiversidad y la alteraci6n de los ciclos del agua, entre otros.
iAsimismo,   se   gener6   un   dialogo   participativo   con   los   estudiantes   en   torno   a   la
: problematica  del  cambio  climatico,  expljcando  sus  causas,  consecuencias  y  posibles
soluciones  desde  la  acci6n  individual  y  colectiva.  Se  hizo  enfasis  en  la  urgencia  de
adoptar habitos responsables como el reciclai.e, el ahorro de agua y energia, la movilidad

'sostenib[e  y  el  consumo  consciente,  con  el  fin  de  mitigar  los  impactos  ambientales  y
I adaptarnos de manera mss efectiva a los cambios del clima.

iACTIVIDAD  2.  Contribuir  a  la  recopilaci6n  de  informaci6n  de  linea  base  sobre
!iniciativas    comunitarias    a    trav6s    identificando    pfacticas    requerimientos   y

oportunidades que aporten las acciones de adaptaci6n y mitigaci6n
3

-  Particip6  en  un  taller educativo  sobre  cambio  climatico  dirigido  a  los  estudiantes  del

grado 8-1  de la lnstituci6n  Educativa Gimnasio del Pacifico, en  la ciudad de Tulua.  Esta
fundamental  fortalecer  la  conciencia  ambiental  de  losactivj9fd_tuvocomLe__prop6sito
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f6Jenesfrentealabra5Ia-riiE-t-i-da global del cambio climatico, resaltando la importancia de

BSuur:i:eune,r::a::i,V§een;iaopdr::::Ci:nm::'8,I:J:t:oy+:S,:Stepnri::i,8:iege::uutsuar:.de|cambio

i:*geasti::=::r::#:t#e:Tjsj[fensdyeg,acsoe:sduemeofedc::inevde[:noa8:r:::aurdseof;=S::fj::ineo':::
I consecuencias visible5: el aumento de temperaturas,  los eventos climaticos extremos, la

[perdidadebiodiversididyelimpactosobrelasaludylaseguridadalimentaria.
I

i-9:2rt::,i:inns:fnu:::,:rE:rumc:::::sGo,b::acs:Ti,:,c!:ci:,::,J::toe,aLousn:c:.tpig,adnetefuluei.grEasd,:
actividad tuvo como objetivo principal generar concienci'a ambiental y forta[ecer el sentido
de  responsabi[idad  inc|ividua[ y colectiva frente a  los desafios que  representa el cambio
climatibo en nuestro ehtorno
Durante el desarrollo del taller. se abordaron temas fundamentales relacionados con las
causas y consecuencias del cambio climatico, incluyendo el aumento de gases de efecto

I invernadero,  la  defore;taci6n,  la  contaminaci6n  dei  aire y  el  agua,  asi  c-omo  la  p6rdida
I acelerada  de  biodiversidad.  Se  enfatiz6  en  la  urgente  necesidad  de  cambiar  nuestros
habitos de vida,  promgviendo un  consumo mss consciente,  la reducci6n  de residuos,  el
ahorro de energia y el !uso responsable del agua.

ACTIVIDAD  3.contribuir  a  la  recopilaci6n  de  informaci6n  de  linea  base  sobre
iniciativas    comunitdrias    a    trav6s    identificando    practicas    requerimientos    y
oportunidades que a orten las acciones de adaptaci6n y mitigaci6n

ii:set£::f6nuEadj::ntj%:aj8se6f:::qauc{j:njaar:#::a:nc,°ancj'::aas!:diau|:ea:cdoenge|apdr:p76°sjioed':
forfalecer la comprensibn sobre.las zonas y comunidades vulnerable; al cam.bio.climatico
y promover propuesta! de acci6n concretas desde el entorno esco]ar.
La  actividad  se  desar+oll6  de  forma  didactica,  utilizando  carteleras  informativas  como

: herramienta  pedag6gi¢a,  lo  que  permiti6  una  mejor  asimilaci6n  de  los  contenidos  por

ib:ir;.a;i.;`;turd-i==fa-do6T-At.rYavTe~s'dre-;.;.t.;.-esi.r.a-t;a.i-:-Jis-u-:i.;.6a.i;6i;;tiJYa|;;'i.a-:i'tifr;aFo`i

gft£::::afot:fessgc:omg#:::syc::tcet:ar:,sa;:::a,::nqeusecaesnef±e3:a:gau,;:sreng,roej:SgfeecT::::
tpor  deforestaci6n,  y  comunidades  rurales  con  bajos  recursos  para  adaptarse  a  los
I impactos del cambio climatico.

:uujraadnot::aoj;o,ran:gt:tis:[a.i
ri6 un espacio de reflexi6n colectiva,  en el que los estudiantes,

guiados por la actividad,  analizaron las principales causas de ]a vulnerabilidad climatica,
incluyendo   factores   s:ocia[es,   econ6micos   y   ambientales,   y   propusieron   acciones
concretas  de  mitigacion  y  adaptaci6n,  tales  como:   campafias  de  reforestaci6n,   uso
racional del agua,  recic]aje,  educaci6n  comunitaria,  y reducci6n  del  uso de plasticos de
un solo uso. J
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La formaci6n  busc6 no solo informar,  sino tambien estimular el pensamiento crltico y la
participaci6n activa de los j6venes. empodefandolos como agentes de cambio dentro de
su comunidad educativa y entorno familiar.

_

I-Apoy6  el  desarrollo  de  un  proceso  de  articulaci6n  interinstitucional,  enfocado  en  la
sensibilizaci6n y formaci6n sobre el  cambio climatico,  con  los estudiantes del grado 7.3
de  la  lnstituci6n  Educativa  Gimnasio  del  Pacifico,  ubicada  en  la  ciudad  de Tulua.  Esta
actividad tuvo como objetivo principal fortalecer los conocimientos de los j6venes sobre
esta problematica global y su impacto local, asi como fomentar la participaci6n activa en
iniciativas ambientales desde su entorno escolar.
El taller se realiz6 en el marco de un proceso de articulaci6n con organizaciones de base,
con el fin de promover una visi6n integral y colaborativa frente a los desafios ambientales
actuales.   Durante   la  jornada,   se   abordaron   conceptos   fundamentales   del   cambio
climatico, sus principales causas y consecuencias, y se resalt6 la importancia de adoptar
acciones  cotidianas  que  contribuyan  a  la  mitigaci6n  y  adaptaci6n  climatica,  como  el
ahorro de energfa,  la adecuada disposici6n de residuos y la protecci6n de los recursos

I naturales.
Uno de los aspectos mas valiosos del encuentro fue la apertura de un espacio de dialogo

I en  el que  los estudiantes expresaron  con  claridad  sus dudas,  inquietudes y reflexiones
lfrente  a  lo  aprendido,  generando  una  conversaci6n  dinamica  y  enriquecedora.  Este
intercambio permiti6 no solo resolver interrogantes, sino tambien fortalecer la apropiaci6n
del conocimiento y motivar a los estudiantes a actuar como mu]tiplicadores del mensaje

I ambiental en sus comunidades.
Esta  jornada  reafirm6  la  importancia  de  trabajar  en  red  con  otras  organizaciones  y
sectores, uniendo esfuerzos para construir una ciudadania ambientalmente consciente y
comprometida con el future del planeta,

ACTIVIDAD    4.    SEGUIR  LAS  DIRECTRICES  IMPARTIDAS  POR  EL  SUPERVISOR

)FN?EGEi5'8DDEEPEX#E£`cR,oCN°JGLE°sST,8R:E%T:YOSFIJADOSPoRELMODELo

-Particip6 en la socializaci6n de la Ley  1712 de 2014, tambi6n conocida como la Ley de
Transparencia y  del  Derecho  de Acceso  a  la  lnformaci6n  Ptlblica  Nacional,  la  cual  fue
orientada por el doctor Andfes Bermtldez, experto en el marco normativo de acceso a la
informaci6n y buen gobierno.
Durante la jornada, se explic6 de manera detallada el contenido y el alcance de esta ley,

ique  esfa  compuesta  por  33  articulos  organizados  en  cinco  tltulos,  que  abordan  los
i siguientes ejes tematicos:
1.          Disposiciones   generales,   donde  se   define  el   objeto,   ambito   de  aplicaci6n  y

i princi_pios rectore_s_qe la _ley= _____-
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2.          Garantias Eel  derecho  de  access  a  la  informaci6n,  en  el  que-ie  6€ili;16iETce- el
derecho de toda perso,na a acceder a informaci6n  ptlblica,  sin  necesidad de justificar su
USO.                                                         I

i%scuaEt%r:;Csj°cidued'addea[neoc:°p'uqeudee:°snot:cTt:'raj|::r:::F6nnjsam::tyd:&°ecse#iFcnat:Somp:i::adn::
I que ejerzan funciones bdblicas.

iuenfaaTee::a:r::;:,gpar:a#:::ernl::r:::p,:i::ic::,Laarse:!i,:ii:::I:::::ai:,sTi,:I.i:::lse3iurbi,?cn::
y la ciudadania.

:,aatso,:cp:ed::g:o:r::::::ea::xrai3:ot;:::nzeoshedso:::n::r::pgeeci:::,,qsue6gtJ?,3addeL:fc::T:,,,:rnotpeucecf6ensdeer
5.          Disposiciones  fi`nales,  que  incluyen  aspectos  de  implementaci6n,  seguimiento  y
sanciones por el incun|plimiento de lo dispuesto en la ley.
El  doctor  Bermtldez  d5stac6  la  importancia  de  esta  normativa  como  una  herramienta

Esta socializaci6n  perrTiiti6 comprender el derecho de acceso  a  la  informaci6n  como  un
pilar  clave  para  la  participaci6n  ciudadana  y  la  lucha  contra  la  corrupci6n,  asi  como

I identificar el papel de Qada servidor pdblico en el cumplimiento de esta ley.

i:ae:oarnni:|a.:i:gT,::::rtirqaunescpead,::aci:ymce.:,::T£6ci;:,rtaa::::i:irec:firromc;T:I:o.#:em:::
` con la promoci6n de uba gesti6n pdblica 6tica, abierta y accesib]e para todos.

I Cump[imiento de [as riormas t6cnicas aplicab]es: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con e[ Estatuto de Contrataci6n Pdb]ica, ]as normas de calidad y de
gestE:n8:CmupTiemni:i.tddeiascondicionesofrecidasdeacuerdoconloprevistoenel

contrato de lis personas que conformas el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

o    Sugerir fas necesidades de cambio o ajusfe: NO APL[CA
o   Acciones de |as partes de los cambios o ajustes: NO APLICA
o    Solicitudes y :requerimientos t6cnicos del contratista: NO APLICA
o    Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos t6cnicos del

contratista: NO APLICA

:B:::S+t:Eodse}hsaoc::::esc:i:::s':%sa::::jtaes;ra°n:cpeL:Fdfddehacerefectiva
Ias garantia el contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
Seguimicnto segdn corres|)onda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no lo es,
escribe N0 APLICA. Silos necesaria otra informaci6n administrativa se I)uede agrcgar.

•   Expediente e[ectr6nico o fisico del contrato completo, actua[jzado y cumple con I
la normativa aplicable:  NO APLICA
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Aprobaci6n   de  garantias  con  el  cumplimiento  de  los  requi§itos   legales:   NO
APLICA

•   Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
•   lnformes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
•   Cumplimienfo de los principios de publicidad de los procesos de contrataci6n y

de los documentos del proceso: NO APLICA.

:cuuE::::n£:I,t:,adnees,:secoobn]Lgna::::::,:::mc:sntar:t::::tae,nes,mya::¥,aqu:eer::::r£:fas::i,::,abs,:,::i
acuerdo  con  la  naturaleza  del  contrato  Correspondientes  a  la  cuota  ntlmero  UNO  (1),  EI
contratista se acoge al decreto  1273 del 2018, se evidencia estar afiliado a la EPS (NUEVA
EPS  ),  Fondo  de  Pensiones  (PROTECCION)  y ARL  (POSITIVA)  Se  verific6  su  afiliaci6n,
segtln la clausula segunda del contrato y Decretos  1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

INFORME FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO
II

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto Valol.
Conceptot^nlJcjpo,avDnces,I,ages)

Fecha Valor Obscrvaciones

Valor inicial dcl contrato $ 5.000.000

Valor Adicioncs $0

Rcajustes $0

Actualizaci6n de prccios $0

Valor Total del Contrato $ 5.000.000
II

Valor pagado $0

Valor causado que no se hapa8ado
$ 2.500.000

Valor total cjccutado $ 2.500.000

II

Valor saldo por ejecutar $2.500.000

Interes es morato rios S-0-

SEGUINIIENT0 FINANCIER0 Y CONTABLE
Seguimiento financiero y contable scgtin corrcsponda, si es a|}licable se hace la anotaci6n; si no
lo cs, sc cscribe NO APLICA. Si es ncccsaria otra informaci6n rlnanciera o contable se puede
agrcg.arscguimicntode|agcsti6nfinancicrade|contrato,incluyendoelregrstroprcsupucstalwh!

F,'naanne:ic.ir6anm::,:o:.:a.gosscE:::;:tc::n:,I:u::,Zo:::ill:ar:grps:r:ai::esE;uce:,nat.r;t:.Sop:J;e.Csu::i
ejecutan de acuer9_e g 1o Paetf9± ____I_I
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• Documcntos  ne6esarios I)ara  efcctuar  los  pagos  al  contratista,  incluyendo  cl  rccibo  a
satisfacci6n de los bicnes o servicios objeto dcl contrato:  EI presente informe es suficicntc
para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividadcs
ejecutadas por el Contratista segtin el objcto y sus especirlcaciones.

I?q::dg::£¥najdues[t:£iEeo:eN%gfin¥[bcai:ncepresupuestaldelcontratoparaefectodep.agoyde
• Entrega de ]os antici|)os pactados al contratista, y la adccuada amortizaci6n del mismo,
cn los t6rminos deila leyy del contrato: NO APLICA.      `
• Actividades adicionales que impliquen aumento  dcl valor o modificaci6n del objeto dcl
contrato  cuentan  \con  autorizaci6n  y  se  encucntran  justificadas  t6cnica,  presu|)uestal  y I
juridicamente: N0 APLICA.
•Trfmites  para  ]a  ]iquidaci6n  del  contrato  y  entrega  de  los  documcntos  soporte  quci
corrcspondan para efcctuar: N0 APLICA.
Costo de actividadbs I)or cntregablcs: N0 APLICA porque el Contrato no tienc
cntregables.

DnscRIpcloN ENTREGABLEs

VALOR TOTAL
I Entregable 1:
1 Actividades:
I

'Entregable2:

Actividades:

Entregable 3
Actividades:

Entregable 4:
Actividades:

TOTALES:

VALOR

SEGUINIENT0 JURIDICO

El contratista ha cumplidQ con el pago de los aportes legales de salud, pensi6n y ARL, segdn lo

i::t::[f:;d:]e2n2[adsec!a;uoS7?:;:3;eTodsa:::p:£eT=yoF,:::ndaedae:uceorTop]ae:eensttoabd]ee]c:i:::tfayL:[y¥ofcdue'O]8

:  1993, Ley I 150 de 2007, artfoulos 3,4,2,5,I  del Decreto No.1082 de 2015, segth la Ley 80 de 1993,
Li±yjfo:aE`i;;5:-L:; 617 de 2000, Ley 821 2003, Ley 1_1_5Qt±2LQtry Ley 1474 de 2011, el
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contratista hasta ahora no se halla incurso en hinguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibici6n para estar contratado; el contratista no genera relaci6n laboral alguna con el

I Departamento segdn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

INFORIVIE S0BRE SANCIONES
NO APLICA

INFORME S0BRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCI0N DEL CONTRATO
-INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL 0 VEEDURfAS CIUDADANAS

NO APLICA

Fecha_d:|pr.6ximo_ipfolmL|1. I]IclnMBRE del  I            2o25iJ _ =L'-_-__ i

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

dias dcl mos de NOVIErmRE

SUPERVISOR(A)


